
 

 

 

 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานการจัดการความรู ้

กลุ่มความรู ้

กลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM)   

การเขียนบทความวิจยัเพื่อตีพมิพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 กลุ่มบุคลากรสายวิชาการ 

 

องคค์วามรูเ้รื่อง 

การเขียนบทความวิจยัเพื่อตีพมิพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 
1) ความรูเ้กี่ยวกับการเลือกวารสารที่ตรงกบัศาสตร์การวิจัยด้านโลจิส ติกส์และซัพพลายเชน ทั้ง

วารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ 

2) ความรูเ้กี่ยวกับการเลือกประเด็นงานวิจัยเพื่อนำไปสู่การตพีิมพ์ 

3) ความรูเ้กี่ยวกับองค์ประกอบสำคัญและการลำดับองค์ประกอบ 

4) ความรูเ้กี่ยวกับเทคนิคการเขียนบทความวจิัยเพื่อดึงดูดผูอ้่าน 

5) แนวทางการเขียนผลงานวิจัยเพื่อให้ได้รับตีพมิพ์  

 

ประจำปีงบประมาณ 2565



ก 

 

 

คำนำ 

 

           การพัฒนาความรู้ในส่วนราชการ เพื่อให้ มีลักษณะเป็นองค์ การแห่งการเรียนรู้อย่างสมํ่า

เสมอ" รวมทั้งมหาวิทยาลัยที่กำหนดให้ ทุกหน่วยงานมีการดำ เนินการจัดการความรู้ โดยเน้นให้ เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาบุคลากร เพื่อให้การดำเนินการจัดการความรู้ของวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชนเป็นไปด้วยความเหมาะสม สอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาและนโยบายของมหาวิทยาลัย 

วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน จึงได้แต่งตั้งคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (COP : Community of 

Practice) องคค์วามรูเ้รื่อง "การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ" 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 กลุ่มบุคลากรสายวิชาการขึ้นและได้ถอดบทเรียนเป็นรายงานสรุปผลการ

ดำเนนิงานการจัดการความรู้  โดยมีประเด็นความรู ทั้งหมด 5 ประเด็นความรู้ คือ 1) ความรู้เกี่ยวกับ

การเลือกวารสารที่ตรงกับศาสตร์การวิจัยด้านโลจิส ติกส์และซัพพลายเชน ทั้งวารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาติ 2)ความรู้เกี่ยวกับการเลือกประเด็นงานวิจัยเพื่อนำไปสู่การตีพิมพ์ 3) ความรู้เกี่ยวกับ

องค์ประกอบสำคัญและการลำดับองค์ประกอบ 4) ความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการเขียนบทความวิจัยเพื่อ

ดึงดูดผูอ้่าน 5) แนวทางการเขียนผลงานวิจัยเพื่อให้ได้รับตีพิมพ ์   

   จากองค์ความรู ้ดังที ่กล่าวไปข้างต้นกอใหเกิดประโยชนตอการพัฒนายกระดับขีด

ความสามารถบุคลากรสายวิชาการ ของวิทยาลัยโลจิสตกิส์และซัพพลายเชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา เปนอยางมาก ในการเขียนการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู และเกิดแนวปฏิบัติที่ดี ซึ่งเกิดจากการ

ปรับใช้เครื่องมือการจัดการความรู้ (KM)  ซึ่งทําใหทุกคนตระหนักถึงการเรียนรู้ มองเห็นคุณคาของ

ความรูที่ตนเองมี และที่ร่วมกันสรางขึ้น อันจะสงผลใหองคกรไปสูองคกรแหงการเรียนรู และการ

จัดการความรูจะทําใหสมาชิกขององคกรทุกคนมีจิตสํานึกในการพัฒนาความรู  ความสามารถของ

ตนเอง และพัฒนากลุมบุคคลอยางตอเนื่อง   อันจะสงผลใหองคกรมีความสามารถในเชงิพลวัตรสูงสุด   

 

คณะทำงานคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ  

(COP: Community of Practice)  

วิทยาลัยโลจิสตกิส์และซัพพลายเชน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มความรู ้

 

1) ความเป็นมาของชุมชนนักปฏิบัติ (กลุ่มความรู้)  

 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา วิทยาเขต

นครปฐม ได้ดำเนินการจัดการความรูเ้ป็นประจำทุกปี เพื่อตอบสนองนโยบายของมหาวิทยาลัย

ที่ให้ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการจัดการความรู้ให้สามารถสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่

สามารถทำให้เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์สำเร็จ รวมทั้งเพื่อให้บรรลุตามเกณฑ์การ

ประกันคุณภาพการศกึษาภายในและเกณฑ์การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชนฯ ได้จัดทำแผนการจัดการความรู ้ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อใช้เป็นแนวทางให้บุคลากรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และ

ดำเนินการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

โดยการแต่งตั้งคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (CoP: Community of Practice) แผนการจัดการ

ความรู้ แผนที่ 3 องค์ความรู้เรื่อง "การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาติ"ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุ่มบุคลากรสายวิชาการ 

 คณะทำงานคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (COP: Community of Practice) วิทยาลัยโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชนฯ เป็นคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (COP) ของกลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

(KM)  จัดตั้งขึ้นเมื่อ  วันที่   1๔ กันยายน ๒๕๖4 โดยคําสั่งวิทยาลัยโลจิสติกสและซัพพลาย

เชน ที่  ๖37/๒๕๖4 เรื่อง แตง่ตั้งคณะทํางานชุมชนนักปฏิบัติ (COP : Community of Practice) 

องคความรูเรื่อง  "การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ"

ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 การดำเนินการจัดการความรู้ครั้งนี้ คณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (CoP) ได้ค้นพบองค์

ความรู้ ประกอบด้วยประเด็นความรู้สำคัญ คือ 1) ความรู้เกี่ยวกับการเลือกวารสารที่ตรงกับ

ศาสตร์การวิจัยด้านโลจิส ติกส์และซัพพลายเชน ทั้งวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 2)

ความรู ้เก ี ่ยวกับการเลือกประเด็นงานวิจัยเพื ่อนำไปสู ่การตีพิมพ์  3) ความรู ้เก ี ่ยวกับ

องค์ประกอบสำคัญและการลำดับองค์ประกอบ 4) ความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการเขียนบทความ

วิจัยเพื่อดึงดูดผูอ้่าน 5) แนวทางการเขียนผลงานวิจัยเพื่อให้ได้รับตีพิมพ ์ ซ ึ ่ ง ส าม า ร ถ ส กั ด 

สร้างกระบวนการและขั้นตอน และจัดทำ “คู่มอืเทคนิคการเขียนบทความเพื่อตีพมิพ์ในวารสาร

ระดัยชาติและนานาชาติ"  
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2) สมาชิกชุมชนนักปฏิบัติและบทบาทหน้าที่ของสมาชิก 

ลำดับ ชื่อ นามสกุล หน่วยงานที่สังกัด บทบาทหน้าที่ 

๑ อาจารย์ดร.ฉัตรรัตน์ โหตระไวศยะ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

ผูบ้ริหารสูงสุด

(CEO) 

๒ อาจารย์ดร.สุดารัตน์ พิมลรัตนกานต์ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณเอื้อ(CKO) 

๓ อาจารย์พุทธิวัฒน์ ไวยวุฒิธนาภูฒิ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณเอื้อ(CKO) 

๔ อาจารย์ดร.ชณิชา หมอยาดี วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณอำนวย 

๕ อาจารย์ดร.พงษ์เทพ ภูเดช วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๖ อาจารย์ดร.ณัฎ

ภัทรศญา 

เศรษฐโชติ

สมบัติ 

วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๗ อาจารย์ดร.แววมยุรา คำสุข วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณลิขิต 

๘ อาจารย์พรเกียรติ ภักดีวงศ์เทพ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณวิศาสตร์ 

๙ อาจารย์กานต์นภัส ช้ำเกตุ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณประสาน 

๑๐ อาจารย์ดร.ชิตพงษ์ อัยสานนท์ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๑ อาจารย์อัมพิกา เล่าประวัติชัย วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๒ อาจารย์สุภาวดี จักรคำ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๓ อาจารย์ปิยมาส กล้าแข็ง วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๔ ผูช่้วยศาสตราจารย์บุญ

ยาพร 

ภู่ทอง วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 
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ลำดับ ชื่อ นามสกุล หน่วยงานที่สังกัด บทบาทหน้าที่ 

๑๕ ผูช่้วยศาสตราจารย์ดร.

ณัฐพัชร์ 

อารีรัชกุลกานต์ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๖ อาจารย์อนุช นามภญิโญ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๗ อาจารย์กิตตอิำพล สุดประเสริฐ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๘ ผูช่้วยศาสตราจารย์ดร.

วิรยิา 

บุญมาเลิศ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๑๙ อาจารย์ธนวัฒน์ วิเศษสินธุ์ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๒๐ อาจารย์สิทธิชัย พินธุมา วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๒๑ อาจารย์พิชญ์พิสุทธิ์ ทิศอาจ วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 

๒๒ อาจารย์ดร.ธันย์ ชัยทร วิทยาลัยโลจิสตกิส์

ฯ 

คุณกิจ 
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ส่วนที่ 2 การดำเนนิงานจัดการความรู ้

 

1) การกำหนดองค์ความรู้หลักที่จำเป็นหรอืสำคัญต่องานหรอืกิจกรรมของ

หน่วยงาน และกำหนดเป้าหมายของการจัดการความรู้ 

1.1 รายละเอียดผลการดำเนินงาน :  

วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน โดยฝ่ายว ิจ ัยและพัฒนา  ได ้จ ัดประชุม

คณะกรรมการการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 และได้ชี้แจง

ให้ประธานสาขาต่างๆ และผู้ที ่เกี ่ยวข้องไปสู่การกำหนดองค์ความรู ้หลักที่จำเป็นในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ ที่จะนำมาซึ่งการเขียนบทความเพื่อการตีพิมพ์ และแนวทางการเขียน

บทความวชิาการ และบทความวิจัยให้มีมาตรฐานใหต้รงกับเงื่อนไขวารสารวิชาการที่จะตีพิมพ์

ในระดับชาติ/นานาชาติ จากการติดตามผลการดำเนินงาน พบว่า ผลการดำเนินงานยังไม่

เป็นไปตามแผนที่วางไว้  ทางฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการจงึได้ทบทวนองค์ความรู้หลักที่จำเป็น

ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยพิจารณาถึงองค์ความรู้ที่บุคลากรสามารถเข้าร่วมแลกเปลี่ยนได้ 

ซึ่งองค์ความรู้หลักฯ ที่กำหนด คือ การเขียนบทความวิจัยเพื่อการเผยแพร่ ตอบสนองตาม

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างผลงานวิชาการ ตีพิมพ์ เผยแพร่และสิทธิทาง

ปัญญา เป้าประสงค์ในเรื่อง บุคลากรมีศักยภาพในการริเริ่มสร้างสรรค์การบริการวิชาการ 

วิจัยและนวัตกรรมอย่างถุกต้อง กลุ่มเป้าหมายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ อาจารย์ที่เคยได้

เผยแพร่บทความในวารสารวิชาการทั้งระดับชาติและนานาชาติ รวมถึงอาจารย์ที่เข้ามาใหม่ ให้

เกิดทักษะการเรียนรูเ้พื่อเตรียมผลงานสู่วารสารต่างๆได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  

 

1.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง : 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง 

1) รายงานการประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ ครั้งที่ 1/256๕ วันที่ 11 มีนาคม

256๕ 

2) รายงานการประชุมชี้แจงการปรับแนวทางในการดำเนินงานจัดการความรู้ วันท่ี 19 

กรกฎาคม 256๕ 

 

2) การเสาะแสวงหาความรู้ที่ต้องการ 

2.1 รายละเอียดผลการดำเนินงาน : 
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กลุ่มความรู้ได้มกีารแสวงหาความรู้ในเรื่อง การเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปี

งบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖๕ โดยประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกในกลุ่ม ดังนี้ 

1) การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2565 ประเด็น

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ เทคนิค/วิธีปฏิบัติในเรื่องการเขียนบทความที่ท่านเคยปฏิบัติ โดย

สมาชิกได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียน เทคนิค/วิธีปฏิบัติในเรื่องการเขียนบทความ 

โดยมีใบงานถอดบทเรียนการ และการเล่าประสบการณ์ในการรับงานตีพิมฑ์จากภายนอก ใน

ฐานะบรรณาธิการวารสารวิชาการ 

 

การถอดบทเรียนการปฏบัติงาน (รายบุคคล) 

1. ชื่อ-นามสกุล …………………………………………………………………

สังกัด………………………………………………… 

2. ชื่อกลุ่มชุมชนนักปฏิบัติ(Community of Practice : CoP)....................... 

3. ท่านมีเทคนิค/วิธีปฏิบัติในเรื่องการเขียนบทความ อย่างไร ที่ท่านเคยปฏิบัต ิ

 

สมาชิกกลุ่มร่วมแลกเปลี่ยนและเขียนเทคนิค/วิธีปฏิบัติในเรื่องการเขียนบทความ

จากนั้นนำมาสกัดองค์ความรู้เพื่อให้ได้แนวทางการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ นำไปสู่การ

ปรับปรุงความรูใ้ห้เหมาะสมกับการนำ ไปปฏิบัติในการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งต่อไป โดย

สรุปความรูท้ี่สมาชิกได้ร่วมกันถอดบทเรียนและสกัดองค์ความรู ้ดังนี้ 

 

วิธีการปฏิบัติ 

2.1 บทคัดย่อ 

1) เขียนใหค้รอบคลุมและสรุปถึงภาพรวมของงานวิจัย 

2) เขียนใหส้ั้นกระชับ และระบุชัดเจนถึงวัตถุประสงค์ กลุ่มตัวอย่าง และผลการวิจัย 

3) สรุปข้อมูลทั้งหมดของงานวิจัย 

4) อธิบายวัตถุประสงค์และเนือ้หา 

5) บทคัดย่อ จะเขียนแต่ละบทอย่างละ 1-2 ประโยค แตต่้องครบทุกบท และอ่าน

ผลการวิจัยหลายๆ ครั้ง เพื่อสรุป 

6) เขียนบทคัดย่อให้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

7) สรุปประเด็นสำคัญในแต่ละเรื่อง 

8) อ่านบทคัดย่อ ของผูอ้ื่นในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรอืกี่ยวข้อง 
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วิธีการปฏิบัติ 

9) เลือกบทคัดย่อในวารสาร หรอื การนำเสนอในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรอืที่

เกี่ยวข้องที่คาดว่าจะ 

ตีพมิพ์ หรอื นำเสนอ 

10) ศกึษาคำที่ใช้ฉพาะทาง หรือ แนวทางการเขียน หรือ จุดเด่นจากบทคัดยอ่ ที่เลือกมา 

11) เขียนร่างบทคัดย่อ ให้ผูท้รงคุณวุฒิแนะนำ ปรับแก้จนเสร็จสมบูรณ์ 

12) บทคัดย่อต้องประกอบไปด้วย ชื่อเรื่อง วัตถุประสงค์ของการวิจัย  กลุ่มตัวอย่าง วิธีการ

วิจัย ผลการวิจัย 

สรุปผลการวิจัย และคำสาคัญ 

13) สรุปจากวิธีการดำเนินงานวิจัย ผลงานวิจัย และข้อเสนอแนะงานวิจัย 

14) อ่านทบทวนและเรียบเรียงใหม่ 

15) ตรวจสอบความต่อ เนื่อ ง 

2.2 ความสำคัญและที่มาของปัญหา 

1) แบ่งย่อหน้าให้ชัดเจนโดยระบุเนื้อหา ให้นำไปสู่กรอบแนวคิดและการดำเนินการวิจัย 

2) สามารถอ้างองิทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องได้ 

3) ความสำคัญและที่มาของปัญหาเริ่มจากการที่ผูว้ิจัยตอ้งรูว้่าผูว้ิจัยสนใจหัวขอ้วิจัยเรื่อง

อะไร จากนั้นก็ไป 

ศกึษาค้นคว้าว่าหัวข้อที่เราทำมีความสำคัญอย่างไร และมีปัญหาอะไร โดยไปทบทวน

วรรณกรรม 

4) การระบุถึงความจำเป็นที่ตอ้งทำ เช่น ตามกฏหมาย หรอืข้อกำหนด 

5) ระบุถึงความเข้มข้นของปัญหา เช่น ความเร่งด่วนในแง่ของความปลอดภัย คุณภาพชีวติ 

และความงาม 

6) เขียนใหส้อดคล้องกับวัตถุประสงค์ของงานที่ต้องการเผยแพร่ 

7) สืบค้นขอ้ มูลจากแหล่ง ที่น่าเชื่อ ถือแล้ว นำมาอ้างอิง ประกอบการเขียน 

8) เขียนเนือ้หาสำคัญ ระบุประเด็นปัญหาให้ชัดเจน 

9) ขยายความเล่าความเป็นมา และความสำคัญแต่ละประเด็น 

10) สรุปความถึงเหตุผลและความสำคัญที่ศึกษาแต่ละประเด็น 

11) สรุปความถึงเหตุผล และความสำคัญทีศ่ีกษาในหัวข้อนี ้และผลกระทบ 

12) เริ่มเกริน่ ภาพรวม ภาพใหญ่ ความสำคัญระดับโลก ร้อยเรื่องราว มาถึงความสำคัญ

ระดับประเทศ 
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วิธีการปฏิบัติ 

13) เขียนที่มาและความสาคัญใหเ้กี่ยวกับประโยชน์ของสาธารณะ เยาวชน อนาคตของชาติ 

14) เขียนประเด็นที่มคีวามสำคัญในการทำงานวิจัย 

15) สรุปประเด็นปัญหาที ่เกิดขึ้น 

16) นำประเด็นมาสรุปถึงเหตุผล หรอืความสำคัญในการทำวิจัย 

17) อ่านความสำคัญและที่มาของงานวิจัยผู้อื่น ในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรอื ที่

เกี่ยวข้อง 

18) เลือกความสำคัญและที่มาของงานวิจัยในวารสาร หรือ การนำเสนอในกลุ่มงาน

วชิาการในสายเดียวกัน   หรอืที่เกี่ยวข้องที่คาดว่าจะตีพิมพ์ หรอื นำเสนอ 

19) ศึกษาคำที่ใชเ้ฉพาะทาง หรือ แนวทางการเขยีนหรือ จุดเด่นจากบทความที่เลือกมา 

20) เขียนร่างความสำคัญและทีม่ี ของงานวิจัย ให้ผูท้รงคุณวุฒิแนะนำ ปรับแก้จนเสร็จ

สมบูรณ์ 

21) ปัญหาต้องเป็นเชิงปริมาณหรอืแสดงดว้ยกราฟ 

22) ต้องทราบก่อนว่าปัญหาคืออะไร 

2.3 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ดูสรุปผลการวิจัย และการนำไปใช้ในอนาคต 

2) เขียนผลที่คาดว่าจะได้รับ และสามารถนาไปเป็นประโยชน์จริง 

3) สามารถนาไปแก้ปัญหาและตอบโจทย์งานวิจัยได้ 

4) อา่นประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับของงานวิจัยผูอ้ื่นในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรอื 

ทีเ่กี่ยวข้อง 

5) เลือกประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับของงานวิจัยในวารสาร หรอื การนำเสนอในกลุ่มงาน

วิชาการในสายเดียวกันหรือ ที่เกี่ยวข้องที่คาดว่า จะตีพิมพ์ หรอื นำเสนอ 

6) ศกึษาคำที่ใชฉ้พาะทาง หรือ แนวทางการเขียนหรอื จุดเด่นจากบทความที่เลือกมา 

7) เขียนร่างประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับของงานวิจัย ใหผู้ท้รงคุณวุฒิแนะนำ ปรับแก้จนเสร็จ

สมบูรณ์ 

8) ตอ้งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

9) สามารถนำมาประยุกต์และใชป้ระโยชน์ได้จรงิ (พิสูจน์ได้) เกิดเป็นความรู้ใหม่ 

2.4ทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

1) เลือกทฤษฏีที่เฉพาะตรงกับงานวิจัยของเรา 
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วิธีการปฏิบัติ 

2) วิธีการเขียนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ควรเขียนร้อยเรียงถึง ความสอดคล้องหรอืความขัดแย้ง

เพิ่อ ทบทวน 

วรรณกรรม และหาจุดเชื่อมโยง เพื่อการพัฒนางานวิจัยของเรา 

3) แตกย่อยหัวข้อวิจัยออกมาเป็นประเด็น 

4) หาทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในแต่ละประเด็น 

5) เทียบประเด็นที่เราศกึษากับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในหัวข้อใกล้เคียง 

6) เขียน Literature Review จะอ้างอิง In-text เกือบทุกประโยค จะทาให้งานของเราแน่น 

และทาให้สามารถ 

ระบุ Gap of Knowledge ได้จรงิๆ 

7) ค้นคว้าจากเอกสาร หนังสอืต่างๆ แลว้นำมาสรุปในเนือ้หา 

8) ค้นคว้าจากงานวิจัย และนำมาสรุป 

9) นำความรู้ที่ได้มารวมเป็นการเขียนในแบบของผูว้ิจัย 

10) เป็นทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยที่ทำ 

2.5 กรอบแนวคดิของการวิจัย 

1) ใช้เทคนิคโดยการดูจากชื่อ เรื่องว่า เป็นวิจัยเชิง ปริมาณหรือ เชิง คุณภาพแล้ว ออกแบบ

การวจัิย 

2) การตรวจวัดตามข้อกฎหมายผ่านการออกแบบตารางสำรวจ 

3) การสัมภาษณ์ผูท้ี่มผีลกระทบในงานวิจัย 

4) การทดลอง ทดสอบ ผ่านโปรแกรมช่วยออกแบบหรือคำนวณ 

5) ศึกษาจากวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่คาดว่าจะได้รับ 

6) ศกึษาจากงานวิจัย และผลงานวิจัยที่ดำเนินการไว้ 

7) ศึกษาจากเอกสารวิธีการวิจัย ดูความสอดคล้องกับเรื่องที่จะดำเนินการ 

8) วางกรอบการเขียน ใชห้ลัก 4W 1H 

What : วิจัย/ศึกษาเกี่ยวกับอะไร 

Who : ทำกับใคร (กลุ่มประชากร/ กลุ่มตัวอย่าง) จำนวนเท่าไหร่ 

Where : แหล่งที่ศกึษา/ วิจัย 

Why : เหตุผลที่ศกึษา/วิจัย กับ กลุ่มประชากร/กลุ่มตัวอย่าง/กลุ่มสนใจ และวิธีการ 

HOW : มีวธิีการศกึษา มีขั้นตอน หรือวิธีดำเนินการ ใช้สถิติหรอืประเมิน 

2.6 วิธีดำเนินงานวิจัย 
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วิธีการปฏิบัติ 

1) ใช้เทคนิคโดยการดูจากชื่อเรื่องว่า เป็นวิจัยเชิง ปริมาณหรือ เชงิ คุณภาพแล้ว ออกแบบ

การวจัิย 

2) การตรวจวัดตามข้อกฎหมายผ่านการออกแบบตารางสำรวจ 

3) การสัมภาษณ์ผูท้ี่มผีลกระทบในงานวิจัย 

4) การทดลอง ทดสอบ ผ่านโปรแกรมช่วยออกแบบหรือคำนวณ 

5) ศึกษาจากวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่คาดว่าจะได้รับ 

6) ศกึษาจากงานวิจัย และผลงานวิจัยที่ดำเนินการไว้ 

7) ศึกษาจากเอกสารวิธีการวิจัย ดูความสอดคล้องกับเรื่องที่จะดาเนินการ 

8) วางกรอบการเขียน ใชห้ลัก 4W 1H 

What : วิจัย/ศึกษาเกี่ยวกับอะไร 

Who : ทากับใคร (กลุ่มประชากร/ กลุ่มตัวอย่าง) จานวนเท่าไหร่ 

Where : แหล่งที่ศกึษา/ วิจัย 

Why : เหตุผลที่ศกึษา/วิจัย กับ กลุ่มประชากร/กลุ่มตัวอย่าง/กลุ่มสนใจ และวิธีการ 

HOW : มีวธิีการศกึษา มีขัน้ตอน หรือวิธีดาเนนิการ ใช้สถิติหรอืประเมิน 

2.7 สรุปงานวิจัย 

1) อ่านสรุปงานวิจัยผูอ้ืน่ ในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรอื ที่เกี่ยวข้อง 

2) เลือกสรุปงานวิจัยในวารสาร หรอื การนำเสนอในกลุ่มงานวิชาการในสายเดียวกัน หรือ 

ที่เกี่ยวข้อง 

ที่คาดว่าจะตีพมิพ์ หรอื นำเสนอ 

3) ศึกษาคำที่ใช้เฉพาะทาง หรอื แนวทางการเขียนหรอื จุดเด่นจากบทความที่เลือกมา 

4) เขียนร่างสรปุงานวิจัยให้ผูท้รงคุณวุฒิแนะนำปรับแก้จนเสร็จสมบูรณ์ 

5) เขียนเพือ่แสดงผลที่ได้จากการทำวิจัย และถอดความหมายจากผลการทดลองหรอืข้อมูล

ที่ได้มาจากการ 

วเิคราะห์ผลการวิจัย  นีอ้าจนำเสนอด้วยรูปแบบที่ง่ายต่อ ความเข้าใจ สรุปประเด็นสำคัญ

ของบทความนั้น ๆ 

ซึ่งอาจทำในลักษณะที่เป็นการย่อ เป็นการบอกผลลัพธ์ว่าสิ่งที่กล่าวมามีความสำคัญ

อย่างไร สามารถ 

นำไปใช้ประโยชน์อ ะไรได้บ้าง หรอืจะทำให้เกิดอะไรต่อ ไป เป็นการเขียนเพื่อ แสดงผลสรุป

ตามวัตถุประสงค์ 
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วิธีการปฏิบัติ 

และที่ได้จากงานวิจัยเท่านั้น โดยเสนอเนื้อหาบรรยายแนวทางการวเิคราะห์ขอ้มูล ผลการ

วิเคราะห์ข้อมูล 

และการแปลความหมายผลการวิเคราะห์ขอ้มูลที่อยู่ในรูปตารางหรอืรูป แผนสถิติ แผนภาพ

ต้องมีการเขียน 

บรรยายเป็นความเรยีงให้ชัดเจนด้วย มใิช่เสนอแต่ตารางหรือรูป โดยไม่มกีารบรรยาย 

      สรุปได้ว่า สรุปผลการวิจัยจะได้มาจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลเท่านั้น โดยเลือกตัวแปรที่

ดีที่สุดตามด้วยลำดับสองและสาม หรอืบางคนอาจจะแปลลำดับที่ 1 และบอกสุดท้ายเลยก็

ได้ เพื่อเป็นการสรุปใหเ้ห็นความต่างแล้ว แต่ผูว้ิจัย จะสรุปอย่างเดียว หรอืบางคนเอาลำดับ

ที่ 1 และสุดท้ายเล่มเพื่อให้ทราบปัจจัยต่าง ๆที่ส่งผลแต่มหีลายคนเอาผลที่แย่ๆ อย่างเดียว 

หรอืเอาดีอย่างเดียวก็ได้ไม่มีผิดหรือถูกขึน้อยู่กับวัตถุประสงค์ที่ตัง้ไว้และห้ามใช้ดุลพินิจของ

ผูว้ิจัยในการสรุป ตามมาดว้ยการอภปิรายผล 

2.8 เอกสารอ้างอิง 

1) ดูข้อกำหนดว่าเขาให้เขียนอ่างองิแบบไหน แล้วเขียนให้ถูกต้องตามที่เค้ากำหนดให้ 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง 

1) รายงานการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งที่ 1  

 

3) การปรับปรุง ดัดแปลง ความรู้บางส่วนให้เหมาะสมต่อการดำเนินงานของ

หน่วยงาน 

3.1 รายละเอียดผลการดำเนินงาน :กลุ่มความรู้ได้แลกเปลี่ยนความรูเ้กี่ยวกับการ

เขียนข้อเสนอโครงการวิจัย ดังนี้ 

1) การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2565 โดยนำ

ความรู ้ท ี ่ ได ้จากการถอดบทเรียนของอาจารย์แต่ละคน มาสกัดความรู ้  แลกเปลี ่ยน

ประสบการณ์ร่วมกัน ปรับปรุงดัดแปลงความรู้ใหเ้หมาะสมกับการนำไปปฏิบัติ ดังนี้ 

 

หัวข้อ เทคนิค/วธิิปฎิบัติ 

1บทคัดย่อ วัตถุประสงค์................................(เขียนเป็นข้อ หรือสรุปพรรณาเป็น

ความเรียง)...............บอกรูปแบบการวิจัย (เชงิคุณภาพ เชิงทดลอง).........

ประชากร...............หรือกลุ่มตัวอย่าง..........................บอกวธิ ีการสุ่ม

ตัวอย่างโดยใช้สตูรอะไรหรือเปิดตารางเทียบ..........................ระเบียบวิธี
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หัวข้อ เทคนิค/วธิิปฎิบัติ 

วิจัยรวมถึงการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม..........สถิติที่ใ ช้ใน

การวิเคราะห์ขอ้มูล.............................ผลการวิจัยพบว่า....................ตอบ

ตามวัตถุประสงค์ ให้ครบทุกวัตถุประสงค์ .........................(ให้ดูตาม

รูปแบบของแต่ละวารสารที่จะส่งไปตีพมิพ์) 

2.คำสำคัญ ให้เอาช่ือเรื่องหรือตัวแปรที่ศกึษา.......................ไม่ควรเกิน 5 วลี หรอืคำ 

3.บทนำ/

ความสำคัญ

ของปัญหา 

เกริ่นนำ/บริบท................ อ้างอิง.................................. ...................

สภาพปัญหาและสถานการณ์ปัจจุบัน ...........เป็นตัวเลขหรือเชิงปริมาณ 

หรอืตาราง................อ้างอิง...........สำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผูว้ิจัย..........  

ใส่วัตถุประสงค.์ .......................เพื่อ แก้ไขปัญหาดังกล่าว............นำ ไปสู่

การได้ประโยชน.์ ......................ผู้วจัิยจงึจะสนใจ......................................

ใส่ชื่อเรื่อง............................(ไม่ควรเกิน 2 หนา้) 

4.วัตถุประสงค์ เขียนจากข้อง่ายไปหายาก หรอื สิ่งที่ไม่รู้ไปสิ่ง ที่จะค้น หา 

เพือ่สำรวจ ................................................................................. 

เพือ่เปรียบเทียบ.............................................................................. 

เพือ่วิเคราะห์..................................................................................... 

วัตถุประสงค์ไม่ควรเกิน 2 ข้อ (3 ข้อ) 

5.แนวคิด 

ทฤษฏี 

และงานวิจัยที่ 

เกี่ยวข้อง 

ใช้แนวคิด /ทฤษฏี หรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้อง(ที่ตรง หรอืใกล้เคียงกับหัวข้อ

งานวิจัยของเรา) ไม่ควรเกิน1หนา้ A4 (บางครั้งรูปแบบอาจจะอยู่ที่ความ

เป็นมา) (ใหดู้ปรายผลผูว้ิจัยใช้แนวคิด ทฤษฏี หรอืงานวิจัย 

อะไรบ้าง)..................................... 

6.ระเบียบวิธี

วิจัย 

การวิจัยครั้งนีเ้ป็นการวิจัยเชิงสารวจ หรือ อื่นๆ................... ประกอบด้วย 

ประชากร.................. อธิบายการได้มาของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

(โดยใช้สูตรหรอืเปิดตาราง)......และใช้วิธ ีการสุ่มอย่างง่ายหรืออื่นๆ

............................เครืง่มือที่ใช. ้.........บอกลักษณะเครื่องมอื (ทั้งเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ).......ให้ระบุวิธีการสร้างเครื่องมือ.................

วิธีการหาคุณภาพของเครื่อง/ตรวจสอบคุณภาพเครื่อ งมอืให้สอดคล้อง

ตามศาสตร/์ วิธกีารเก็บรวบรวมข้อมูล/ การวิเคราะห์ข้อมูล/สถิติ 

7.ผลการวิจัย ให้ตอบตามวัตถุประสงค์แยกเป็นรายข้อ ให้ครบทุกวัตถุประสงค์ นำเสนอ

ในรูปแบบตาราง ภาพ Flow ที่สามารถแก้ไขได้ และมีความชัดเจน 
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หัวข้อ เทคนิค/วธิิปฎิบัติ 

1) ใหอ้ธิบายตามเครื่องมอืที่ใช้/ทุกรายประเด็น…………………………………… 

2) ให้แยกตามวัตถุประสงค์แต่ละข้อ..................................................... 

3)................................................................เพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจง่ายใจง่าย 

8.สรุป

ผลการวิจัย 

สรุปประเด็นใหชั้ดเจนว่าได้ผลการวิจัยเป็นอย่างไร แล้วนำมาเขียนเป็น

ความเรียง โดยเน้อหาต้องครอบคลุมทุกวัตถุประสงค.์ ............................. 

9.อภปิราย

ผลการวิจัย 

ให้หาประเด็นทางบวกหรอืทางลบของวัตถุประสงค์ที่ค้นพบจากงานวิจัย 

นามาอภิปรายในประเด็นดังกล่าว ที ่มีบริบทเหมือนกัน และอธิบาย

ความสัมพันธ์ว่าสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับแนวคิด ทฤษฏี หรือ

ผลงานว ิจ ัยท ี ่ผ ู ้ว ิจ ัยค ้นพบ (อ ้างอ ิง) จากการทบทวนวรรณกรรม

................................................................................ 

10. 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะที่จะนำเสนอ ควรเป็นข้อเสนอแนะที่ได้จากการค้นพบ เพื่อ 

จะนำ ไปต่อยอดงานวิจัย ของผู ้ว ิ จัยเอง และให้งานวิจัยกว้างขวาง 

ครอบคลุมพื้นที่มากขึ้น (แนวดิ่งและแนวราบ) หรือประเด็นที่ผู้วิจัยค้นพบ 

หรือผิดพลาด ไม่ต้องการให้ผู้วิจัยทำซ้ำอีกหรือข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

กลุ่มเป้าหมายที่จะนำไปใช้ประโยชน์ 

11.

เอกสารอ้างอิง 

การเลือกบุคคลที่จะใส่ใ นเอกสารอ้างอิง จะต้องมีชื่อยู่ในเนื้อ หาของ

บทความของผู้วิจัยเท่านั ้น จึงจะนำมาใส่ในเอกสารอ้างอิง พร้อมทั้ง

รูปแบบการอา้งอิงต้องเป็นไปตามเล่มวารสารของฉบับนั้นๆ (หากเป็นสาย

สังคมศาสตร์ต้องเป็นรบบ APA.) 

 

3.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง :รายงานการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ครั้งที่ 2 วันที่ 

19  กรกฎาคม 256๕ 

 

4) การนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

4.1 รายละเอียดผลการดำเนินงาน :สมาชิกกลุ ่มความรู ้  นำความรู ้และ

ประสบการณ์ของตนเอง ผนวกกับแนวทางการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ที่ได้จากการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันสกัดองค์ความรูข้องสมาชิกในกลุ่ม ไปใช้ในการเขียนบทความ 

สมาชิกกลุ่มความรู้ ได้นำความรู้เรื่องการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปี

งบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖๑ ไปใช้ในการปรับปรุงกระบวนการ/วธิีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
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กระบวนการเดิม กระบวนการใหม่ สิ่งท่ีปรับปรุง 

1.จำนวนหน้าที ่เข ียนมาก

เกินไปกว่าวารสารกำหนด 

สรุปให้สั้นตรงตามแนวทางที่

ประชุมกัน โดยตัดส่วนที ่ไม่

สำคัญออก 

บทคัดย่อตรงตามแนวทางที่

ประชุมกันไว้ /ไม่เขียนเยิ่น

เย้อ 

2.ระเบียบวิธีวิจัยเขียนยาว

เกินไปอ่านแลว้งง 

เขียนตามแบบที่ให้ตัวอย่างไว้ 

อ่านง่าย ได้ใจความ 

เขียนเป็นความเรียงให้ได้

แยกเป็นข้อ 1.การหา IOC. 

และการหาอ ั ลฟ ่ า  ครอ

นบาท 

3.แนวคิด/ทฤษฏี/งานวิจัยที่

เกี่ยวข้องมีมากเกินไป และ

ไม่ตรงกับงานวิจัย 

เลือกงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและ

ตรงกับหัวข้อวิจัยมากที่สุด 

เลือกงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ให้

ตรงหรือใกล้เคียงกับหัวข้อ

งานวิจัยมากที่สุด 

4.สร ุปผลการว ิจ ัย  สรุป

กว้างเกินไป สรุปทุกประเด็น 

เลือกสรุปผลการวิจัยที ่เป็น

ห ั ว ข ้ อ ท ี ่ ค ้ น พ บ  แ ล ะ มี

ความสำคัญมากที่สุด 

ข ้ อว ิ จ ั ยท ี ่ ค ้ นพบและมี

ความสำคัญ และเป้นจุดเด่น

ของงานวิจัยมาเขียน ส่วนที่

ไม่สำคัญมีตอ้สรุปมาก้ได้ 

5.อภปิรายผลการวิจัย การสรุปผลในหัวข้อที่สำคัญ 

และการอ้างอิงจากงานวิจัยที่

ใกล้เคียงกับงานของเรามาก

ที่สุด 

อ่านเข้าใจง่าย อ้างอิงการ

สอดคล้องกับงานคนอื่นมีที่

จำเป ็น จำนวนหน ้ าของ

บทความลดลงไปมาก 

6.การอ้างองิไม่ถูกต้อง ทุกการอ้างอิงต้องเป็นระบบ 

APA. 

การอ้างอิงเป็นระบบมากขึ้น 

อ่านง่าย เป็นระบบมากขึ้น 

 

5) การนำประสบการณ์จากการทำงาน และการประยุกต์ใช้ความรู้มาแลกเปลี่ยน

เรยีนรู้ และสกัดออกมาเป็นขุมความรู้ 

5.1รายละเอียดผลการดำเนินงาน : 

สมาชิกกลุ่มความรู้ นำความรูแ้ละประสบการณ์ของตนเอง ผนวกกับแนวทางการเขียน

บทความเพื่อการเผยแพร่ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันสกัดองค์ความรู้ของ

สมาชิกในกลุ่ม ไปใช้ในการเขียนบทความ และแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับผู้ทรงคุณวุฒิตามศาสตร์ 

จากนั้นนำข้อเสนอแนะที่ได้จากผู้ทรงคุณวุฒิไปปรับแก้ (ร่าง) บทความเพื่อการเผยแพร่ 

5.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง 
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1) แนวทางการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ 

 

6) การรวบรวมความรู้และจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลาย

ลักษณ์อักษร 

6.1รายละเอียดผลการดำเนินงาน : 

กลุ่มความรู้การเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 ได้

นำข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ มาปรับกระบวนการ/วิธีการปฏิบัติงาน เรื ่องการเขียน

บทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 และสรุปองค์ความรู้เรื่องการเขียน

บทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 จัดทำเป็นกระบวนการ/วิธีปฏิบัติงาน

เรื่องการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5.ที่พร้อมเผยแพร่ให้

บุคลากรที่เกี่ยวข้องนำสู่การปฏิบัติ โดยมีกระบวนการ/วิธีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

 

สมาชิกกลุ่มความรู้ร่วมกันแลกเปลี่ยนและสรุปองค์ความรู้ เรื่อง “การเขียนบทความ

เพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 เป็นเล่มองค์ความรู ้ดังนี้ 

การเขียนบทความวจิัยเพื่อการเผยแพร่ (KM) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

1. บทคัดย่อ 

        วัตถุประสงค์................................(เขียนเป็นข้อ หรอืสรุปพรรณาเป็นความ

เรียง)...............บอกรูปแบบการวิจัย (เชงิคุณภาพ เชิงทดลอง)..................ประชากร

................หรือกลุ่มตัวอย่าง..........................บอกวิธีการสุ่มตัวอย่างโดยใชสู้ตรหรือ

เปิดตาราง..........................คุณภาพของเครื่องมอื..........สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์

ข้อมูล.........ผลการวิจัยพบว่า....................ตอบตามวัตถุประสงค์ ให้ครบทุก

วัตถุประสงค์ .........................งานวิจัยครั้งนีส้ามารถน าไปใช้เพื่อการ........(แสดง

ประโยชน์ของงานวิจัยใหชั้ดเจน)....................................(ใหดู้ตามรูปแบบของแต่ละ

วารสาร) 

 

2. คำสำคัญ 

         ให้เอาชื่อเรื่องหรือตัวแปรที่ศึกษา.............................ไม่ควรเกิน 3 วลี หรอืคำ 

 

3. ท่ีมาและความส าคัญของปัญหา 
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เกริ่นนำ/บริบท...........................อ้างอิง..............................................สภาพ

ปัญหาและสถานการณ์ปัจจุบัน ...........เป็นตัวเลขหรือเชิงปริมาณ หรือตาราง

................อ้างอิง..........................................................................สำหรบัการวิจัยครั้ง

นี ้ผูว้ิจัย..........ใส่วัตถุประสงค์........................เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว............นำไปสู่

การได้ประโยชน์.................... .....ผู้วิจัยจึงจะสนใจ............. ..................ใส่ชื่อเรื่อง

.....................................................(ไม่ควรเกิน 2 หนา้) 

4. วัตถุประสงค์(เขียนจากง่ายไปหายาก หรอื สิ่งที่ไม่รู้ไปสิ่งที่จะค้นหา) 

เพื่อสำรวจ....................................................................................... 

เพื่อเปรียบเทียบ............................................................................... 

เพื่อวิเคราะห์.................................................................................... 

(วัตถุประสงค์ควรเป็นไปตามเนือ้หางานวิจัยที่สำคัญ) 

5. แนวคดิ ทฤษฏีและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 

ใช้แนวคิด ทฤษฏี หรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ไม่ควรเกินครึ่งหน้า A4 (บางครั้ง

รูปแบบอาจจะอยู่ที่ความเป็นมา) (ให้ดูอภิปรายผลว่าผู้วิจัยใช้แนวคิด ทฤษฏี หรือ

งานวิจัยอะไรบ้าง) 

6. ระเบียบวิธีวจิัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ หรืออื่นๆ................... ประกอบด้วย

ประชากร.................อธิบายการได้มาของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง (โดยใช้สูตรหรือ

เปิดตาราง)......และใช้วิธีการสุ่มอย่างง่ายหรืออื่นๆ....................................เครื่องมือที่

ใช้..........บอกลักษณะเครื่องมอื.......ให้ระบุวิธีการสร้างเครื่องมอื..................วิธีการหา

คุณภาพของเครื่องมือ/ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือให้สอดคล้องตามศาสตร์/ วิธีการ

เก็บรวบรวมข้อมูล/ การวิเคราะห์ขอ้มูล/สถิตทิี่ใช.้...................................... 

7. ผลการวิจัย 

ให้ตอบตามวัตถุประสงค์แยกเป็นรายข้อ ให้ครบทุกวัตถุประสงค์ นำเสนอ

ในรูปแบบตาราง ภาพFlow ที่สามารถแก้ไขได้ และมีความชัดเจน 

1) ใหอ้ธิบายตามเครื่องมอืที่ใช/้ทุกรายประเด็น…………………………………… 

2) ให้แยกตามวัตถุประสงค์แต่ละข้อ..................................................... 

3)........................................................................................................ 

เพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจง่าย 

8. สรุปผลการวิจัย 
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สรุปประเด็นให้ชัดเจนว่าได้ผลการวิจัยเป็นอย่างไร แล้วน ามาเขียนเป็นความ

เรียง โดยเนื้อหาต้องครอบคลุมทุกวัตถุประสงค์ 

9. อภิปรายผล 

ให้หาประเด็นทางบวกหรอืทางลบของวัตถุประสงค์ที่ค้นพบจากงานวิจัย นำมา

อภิปรายในประเด็นดังกล่าว ที ่มีบริบทเหมือนกัน และอธิบายความสัมพันธ์ว่า

สอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับแนวคิด ทฤษฏี หรอืผลงานวิจัยที่ผู้วิจัยค้นพบ (อ้างอิง) 

จากการทบทวนวรรณกรรม 

10. ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะที่จะน าเสนอ ควรเป็นข้อเสนอแนะที่ผู้วิจัยค้นพบ เพื่อจะน าไป

ต่อยอดงานวิจัยของผู้วิจัยเอง และให้งานวิจัยกว้างขวาง ครอบคลุมพื้นที่มากขึ ้น 

(แนวดิ่งและแนวราบ) หรือประเด็นที่ผู้วิจัยค้นพบ หรือผิดพลาด ไม่ต้องการให้ผู้วิจัย

ทำซำ้อีก หรอืข้อเสนอแนะเชงินโยบาย กลุ่มเป้าหมายที่จะนำไปใช้ประโยชน์ 

11. เอกสารอ้างอิง 

การเลือกบุคคลที่จะใส่ในเอกสารอ้างอิง จะต้องมีชื่ออยู่ในเนื้อหาของบทความ

ของผู้วจิัยเท่านั้น จึงจะนำมาใส่ในเอกสารอ้างองิ พร้อมทั้งรูปแบบการอา้งอิงต้อง

เป็นไปตามระบบ APA. 
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ส่วนที่ 3 ผลผลติและผลลัพธ์ 

 

1) ความรู้ที่ได้และการกลั่นกรองความรู้ 

ความรู้ที่ได้ หลังจากการอบรมเรื่อง เทคนิคการเรียนผลงานวิจัยเพื่อให้ได้รับการตีพิมพ์

ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5  ทางกลุ่มได้ให้อาจารย์ที่

ผ่านการอบรมมาแล้ว ทดลองเขียนบทความจากงานวิจัยตามความสนใจของตนเอง ตาม

หลักเกณฑ์และข้อสรุปจากการประชุมโดยมี  ศ.ดร.กิตติศักดิ์ เจิมสิทธิประเสริฐ เป็นวิทยากร

ให้คำแนะนำ ตรวจสอบและกลั่นกรอง บทความที่เขียนมา ผลการดำเนินการดำเนินงานพบว่า

อาจารย์สามารถเขียนบทความวิจัยได้มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ ้น เพื่อยื่นในวารสารระดับ

นานาชาติ  

 

2) ประโยชน์ขององค์ความรู้และการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนางาน 

2.1 ประโยชน์ขององค์ความรู้ 

    1) ได ้พ ัฒนาบทความว ิจั ยส ู ่การเผยแพร ่ในร ูปแบบของการนำเสนอและลง

วารสารวิชาการ 

    2) ได้องค์ความรูใ้หม่ในการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ 

2.2 การนำความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการพัฒนางาน 

     1) ได้รับรางวัลผลงานเพื่อการเผยแพร่ในรูปแบบของงบประมาณที่วทิยาลัยสนับสนุน 

     2) ได้พัฒนาสู่การนำไปใช้ในการประเมนิผลการปฏิบัติราชการ 

     3) ได้สร้างช่ือเสียงใหก้ับวิทยาลัย 

     4) เป็นประโยชน์ในการอ้างองิบทความทางวิชาการ 

2.3 การขยายผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์กับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

     1) เป็นพี่เลีย้งให้กับบุคลากรในหน่วยงานและบุคลากรภายนอกหน่วยงาน 

     2) ได้แลกเปลี่ยนกับกลุ่ม KM ทั้งภายในวิทยาลัยและภายนอกวิทยาลัย 

 

3) สรุปการดำเนินการจัดการความรู้ของกลุ่มความรู้ 

  3.1 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

         1) มีระบบและกลไกที่เอื้อต่อการจัดการความรู้ 

         2) มีทรัพยากรที่เพียงพอ เช่น งบประมาณที่เอื้อต่อการดำเนินการ 

         3) มีงบประมาณส่งเสริมและรางวัลสนับสนุน 
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   3.2 ปัญหาและอุปสรรค 

        1) อาจารย์มีภาระงานสอนมาก 

        2) อาจารย์บางส่วนไปฝังตัวในสถานประกอบการ มาประชุมไม่ได้ 

        3) อาจารย์บางสาขาต้องออกนิเทศเด็กฝกึงาน 

 

4) การต่อยอดองค์ความรู้หรอืนวัตกรรมที่เกิดขึ้น 

4.1 งานวิจัย 

1) สามารถนำบทความวิจัยที่ได้ตีพิมพ์ที่อยู่ในฐานคุณภาพส่งขอกำหนดตำแหน่งทาง

วิชาการได้ 

2) นำไปบูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

3) สามารถเขียนเป็นหนังสือหรอืบทความทางวิชาการเพื่อการเผยแพร่ได้ 

 

 



19 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
(แผนการจัดการความรู้ (Knowledge Management Action plan) แผนที่ 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างผลงานวิชาการยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน องค์ความรูท้ี่

จำเป็น: การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 
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แบบฟอร์มรายงานผลการดำเนินงานจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

กลุ่มบุคลากรสายวิชาการ 

คำชี้แจง ให้รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนการจัดการความรู้ของหน่วยงาน ใหค้รบทุก

กิจกรรมย่อยของแต่ละข้ันตอน 

หน่วยงาน: วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 3 องค์ความรู้เรื่อง "การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพมิพ์

ในวารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ"ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ลำดับ กจิกรรม วิธีการสู่ความสำเร็จ 
คำอธบิายผล

การดำเนนิงาน 
ผลลพัธท์ี่ได ้

เอกสาร

หลักฐาน 

1 การกำหนดองค์

ความรู้หลักที่

จำเป็นหรือ

สำคัญต่องาน

หรือกิจกรรมของ

หน่วยงาน และ

กำหนดเป้าหมาย

ของการจัดการ

ความรู้ 

1.1 กำหนด

กลุ่มเป้าหมายในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ 

อาจารย์ท่ีมี

ประสบการณ์ด้าน 

การเขียนบทความ

วจิัยเพื่อตีพิมพ์ใน

วารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต ิ

      1.1.1 ศกึษา

ค้นควา้ด้วยตน้เอง 

      1.1.2 ศกึษาโดย

การฝึกอบรม 

1.2 จัดตั้งกลุ่ม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

(KM) และกำหนดคุณ

อำนวยของกลุ่ม 

(ประธานกลุ่ม) 

1.3 กำหนดองค์

ความรู้ท่ีจำเป็นในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

การเขียนบทความ

วจิัยเพื่อตีพิมพ์ใน

สำรวจอาจารย์ท่ี

มคีวามเชี่ยวชาญ

และมีความสนใจ

ในดา้นการเขียน

โครงการวจิัย 

นำเสนอแต่งต้ัง

คณะทำงาน

ชุมชนนักปฏบัิติ

เร่ือง " การเขียน

บทความวิจัยเพื่อ

ตพีมิพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต"ิ   

1.1

กลุ่มเป้าหมา

ยท่ีต้องการ

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ กับ

กลุ่มสมาชิก 

1.2 ชื่อกลุ่ม

ความรู้และ

รายช่ือ

สมาชิกกลุ่ม 

KM 

1.3 องค์

ความรู้ท่ี

จำเป็นในการ

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ การ

เขียน

บทความวิจัย

เพื่อตีพิมพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาติ 

 -  คำสั่ง

วทิยาลัยโลจิ

สตกิส์

และซัพ

พลายเชนท่ี 

673/256

4 เร่ือง

แต่งต้ัง

คณะทำงาน

ชุมชนนัก

ปฏบัิต ิ

(COP:Comm

unity of 

Practice)  

องค์ความรู้

เร่ือง การ

เขียน

บทความ

วจิัยเพื่อ

ตพีมิพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ
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ลำดับ กจิกรรม วิธีการสู่ความสำเร็จ 
คำอธบิายผล

การดำเนนิงาน 
ผลลพัธท์ี่ได ้

เอกสาร

หลักฐาน 

วารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต ิ

นานาชาต ิ

ประจำ 

ปีงบประมา

ณ พ.ศ. 

2565          

2 การเสาะแสวงหา

ความรู้ท่ีต้องการ 

2.1 ถอดบทเรียนจาก

อาจารย์ท่ีมีความ

เชี่ยวชาญดา้นการ

เขียนขอ้เสนอ

โครงการวจิัยเพื่อใหไ้ด้

การเขียนบทความ

วจิัยเพื่อตีพิมพ์ใน

วารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต ิโดย

ประชุมกลุ่มย่อยและ

ถอดบทเรียนวธีิปฏบัิติ

รายบุคคลจากสมาชกิ

ภายในกลุ่ม 

ร่างแนวทางการ

เขียน

โครงการวจิัย

เพื่อให้บทความ

วจิัยตพีมิพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต ิ

วธีิปฏบัิติ

เร่ือง การ

เขียน

บทความวิจัย

เพื่อตีพิมพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาติ 

ของสมาชกิ

กลุ่มความรู้ 

 - รายงาน

การสรุปผล

การถอด

บทเรียน 

การเขียน

บทความ

วจิัยเพื่อ

ตพีมิพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาต ิ

3 การปรับปรุง 

ดัดแปลง ความรู้

บางส่วนให้

เหมาะสมต่อการ

ดำเนนิงานของ

หน่วยงาน 

3.1 สกัดความรู้ท่ีได้

จากกความเชี่ยวชาญ

รายบุคคล และจัด

ประชุมเพื่อสกัดองค์

ความรู้ และกำหนด

แนวทางการนำ

งานวจิัยสู่การตีพิมพ์

ในระดับชาติหรือ

นานาชาต ิ

3.2 การปรับปรุง 

ดัดแปลง ความรู้

บางส่วนให้เหมาะสม

ต่อการดำเนนิงานของ

หน่วยงาน โดยนำองค์

ความรู้จากข้อ 3.1  

การบันทึกข้อมูล 

ท่ีได้รับจากการ

ถอดบทเรียน 

และนำมา

รวบรวมเพื่อใช้

เป็นแนวทาง

ปฏบัิตใินการ

เขียน

โครงการวจิัยเพื่อ

ตพีมิพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาต ิ

3.1 องค์

ความรู้เร่ือง

การเขียน

บทความวิจัย

เพื่อตีพิมพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาติ 

3.2 องค์

ความรู้เร่ือง

การเขียน

บทความวิจัย

เพื่อตีพิมพ์ใน

วารสาร

 - แนวทาง

โครงการ

การเขียน

บทความ

วจิัยเพื่อ

ตพีมิพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาต ิ

ซึ่งสามารถ

นำไปปฎบัิติ

ได้จริงของ

สมาชิกกลุ่ม 
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ลำดับ กจิกรรม วิธีการสู่ความสำเร็จ 
คำอธบิายผล

การดำเนนิงาน 
ผลลพัธท์ี่ได ้

เอกสาร

หลักฐาน 

มาปรับปรุง ดัดแปลง

ให้เหมาะสมต่อการ

นำไปต่อยอดงานวจิัย

เพื่อการตีพิมพ์ใน

ระดับชาติหรือ

นานาชาต ิ

ระดับชาติ

หรือระดับ

นานาชาติ 

สามารถ

นำไปปฏบัิติ

ได ้

4 การนำความรู้ท่ี

ได้จากการ

จัดการความรู้มา

ปรับใชใ้นการ

ปฏบัิตงิานจรงิ 

4.1 สมาชิกกลุ่มนำ

องค์ความรู้เร่ืองการ

เขียนโครงการวจิัย

เพื่อตีพิมพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือระดับ

นานาชาต ิไปใชเ้สนอ

ตพีมิพ์ในวารสาร 

4.2 รวบรวมและ

ผลงานท่ีไดจ้ากการนำ

องค์ความรู้ไปปฏบัิติ

ให้กับกองนโยบาย

และแผน 

นำเอาแนวทาง

การเขียน

บทความวิจัยเพื่อ

ตพีมิพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือ

นานาชาต ิมา

ปฏบัิตดิังนี้คอื 

อบรมโครงการ

เทคนิคการเขียน

ผลงานวจิัยเพื่อ

ตพีมิพ์เผยแพร่ใน

วารสาร ระดับ

นานาชาติท่ีอยู่ใน

ฐาน SCOPUS ปี 

2565 ให้กับ

บุคลากรสาย

วชิาการ 

บทความ

ฉบับร่างที่ได้

จากโครงการ

เทคนิคการ

เขียน

ผลงานวจิัย

เพื่อตีพิมพ์

เผยแพร่ใน

วารสาร 

ระดับ

นานาชาติท่ี

อยู่ในฐาน 

SCOPUS ปี 

2565 

- แผนการ

จัดการ

ความรู้  

- รายงาน

องค์ความรู้

ของ กลุ่ม 

รอบ 6 

เดอืน  

- ภาพ

กิจกรรม

โครงการฯ 
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ลำดับ กจิกรรม วิธีการสู่ความสำเร็จ 
คำอธบิายผล

การดำเนนิงาน 
ผลลพัธท์ี่ได ้

เอกสาร

หลักฐาน 

5 การนำ

ประสบการณ์

จากการทำงาน 

และการ

ประยุกต์ใช้

ความรู้มา

แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ และสกัด

ออกมาเป็นขุม

ความรู้ 

5.1 ประชุมกลุ่มย่อย

แลกเปลี่ยนความรู้

หลังจากท่ีนำองค์

ความรู้เร่ืองการเขียน

บทความเพื่อเผยแพร่ 

ไปปฏบัิต ิโดยสรุปสิ่ง

ท่ีได้เรียนรู้หลังจากท่ี

นำองค์ความรู้ไป

ปฏบัิต ิและสกัดเป็น

องค์ความรู้เร่ืองการ

เขียนขอ้เสนอ

โครงการวจิัยให้ได้รับ

ทุน 

5.2 ประชุมกลุ่มย่อย

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ

ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอก 

5.3 นำข้อเสนอแนะ

จากผู้ทรงคุณวุฒมิา

ปรับปรุงความรู้เรื่อง

การเขียนขอ้เสนอ

โครงการวจิัยเพื่อ

เผยแพร่เพื่อเผยแพร่สู่

การปฏบัิตติ่อไป 

สมาชิกในกลุ่มนำ

องค์ความรู้เขียน

จัดทำเป็น

เอกสารคู่มอืใน

การจัดทำคู่มือ

การเขียน

บทความ 

จัดทำคู่มอื

ในกการเขียน

บทความวิจัย 

รูปแบบไฟล์

ดิจิตอล โดย

สมาชิกใน

กลุ่มสามารถ

ดาวน์โหลด

เพื่อเป็น

แนวทางใน

การเขียน

บทความวิจัย

ได ้

เอกสารคู่มอื

การเขียน

บทความ 
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ลำดับ กจิกรรม วิธีการสู่ความสำเร็จ 
คำอธบิายผล

การดำเนนิงาน 
ผลลพัธท์ี่ได ้

เอกสาร

หลักฐาน 

6 การรวบรวม

ความรู้และ

จัดเก็บอย่างเป็น

ระบบโดย

เผยแพร่ออกมา

เป็นลายลักษณ์

อักษร 

6.1 จัดทำรายงาน

สรุปผลการดำเนนิงาน

ของกลุ่มการเขียน

บทความวิจัยเพื่อ

ตพีมิพ์ในวารสาร

ระดับชาติและ

นานาชาต ิ

6.2 จัดทำรายงาน

สรุปองค์ความรู้เร่ือง

การเขียนบทความ

วจิัยเพื่อตีพิมพ์ใน

วารสารระดับชาติและ

นานาชาต ิ

6.3 ส่งผลงานเข้าร่วม

กิจกรรมสรรหาแนว

ปฏบัิตท่ีิดี 

6.4 เข้าร่วมกิจกรรม 

SHARE & LEARN 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

6.5 เผยแพร่องค์

ความรู้เร่ืองการเขียน

บทความวิจัยเพื่อ

ตพีมิพ์ในวารสาร

ระดับชาติและ

นานาชาติเพื่อเผยแพร่ 

ให้บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง

และท่ีสนใจทัง้ใน

หน่วยงานและนอก

หน่วยงานนำไปปฏิบัต ิ

ประชุมกลุ่มย่อย

แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น 

ข้อเสนอแนะท่ีมี

ประโยชน์เพื่อ

นำไปปรับใชใ้ห้

เหมาะสมกับ

งานวจิัยและ

สามารถเขียน

ผลงานเพื่อ

ตีพิมพ์ 

จัดการ

ประชุมกลุ่ม

ย่อยเพื่อให้ได้

ข้อเสนอแนะ

และข้อสรุป

ในการพัฒนา

งานวจิัยเพื่อ

เป็นแนว

ทางการเขียน

บทความวิจัย

เพื่อตีพิมพ์ใน

วารสาร

ระดับชาติ

และ

นานาชาติ 

รายงานการ

ประชุม 

ข้อสรุปต่าง 

ๆ 
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ภาคนวก ข 
(กิจกรรมการจัดการความรู ้ของคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัต ิ (COP: Community of 

Practice) องค์ความรู้ เรื่อง การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ

ระดับนานาชาติปีงบประมาณ พ.ศ.256
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กิจกรรมการจัดการความรู้ 

กลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) 

คณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (COP: Community of Practice)  

องค์ความรู้ เรื่อง การเขียนบทความวจิัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับ

นานาชาติปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 
ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้  

 

 
ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้  
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ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้  

 

 
ภาพกิจกรรมการจัดการความรู้  
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ภาคนวก ค 
(รายงานการประชุมคณะทำงานชุมชนนักปฏิบัติ (COP: Community of Practice) องค์

ความรู ้เรื่อง เรื่อง การเขียนบทความวจิัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับ

นานาชาติปีงบประมาณ พ.ศ.2565)
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รายงานการประชุมคณะกรรมการ 

การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพมิพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  คร้ังท่ี1/2565 

วันอังคารที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2565  

ผ่าน ระบบ Online Google Meet 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ ชื่อ นามสกลุ หน่วยงานทีส่ังกัด บทบาทหนา้ที ่

๑ อาจารย์ดร.ฉัตรรัตน์ โหตระไวศยะ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ ผู้บริหารสูงสุด(CEO) 

๒ อาจารย์ดร.สุดารัตน์ พมิลรัตนกานต ์ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณเอื้อ(CKO) 

๓ อาจารย์พุทธิวัฒน์ ไวยวุฒธินาภูฒิ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณเอื้อ(CKO) 

๔ อาจารย์ดร.ชณิชา หมอยาดี วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณอำนวย 

๕ อาจารย์ดร.พงษ์เทพ ภูเดช วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๖ อาจารย์ดร.ณัฎภัทรศญา เศรษฐโชติ

สมบัต ิ

วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๗ อาจารย์ดร.แววมยุรา คำสุข วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณลิขติ 

๘ อาจารย์พรเกียรติ ภักดวีงศ์เทพ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณวิศาสตร์ 

๙ อาจารย์กานต์นภัส ชำ้เกต ุ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณประสาน 

๑๐ อาจารย์ดร.ชิตพงษ์ อัยสานนท์ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๑ อาจารย์อัมพกิา เล่าประวัตชิัย วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๒ อาจารย์สุภาวดี จักรคำ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๓ อาจารย์ปิยมาส กล้าแข็ง วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญยาพร ภู่ทอง วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ณัฐ

พัชร์ 

อารีรัชกุล

กานต ์

วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๖ อาจารย์อนุช นามภิญโญ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๗ อาจารย์กิตติอำพล สุดประเสริฐ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๘ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.วริิยา บุญมาเลิศ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๙ อาจารย์ธนวัฒน ์ วเิศษสินธ์ุ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๒๐ อาจารย์สิทธิชัย พนิธุมา วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๒๑ อาจารย์พชิญ์พิสุทธ์ิ ทิศอาจ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 
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ลำดับ ชื่อ นามสกลุ หน่วยงานทีส่ังกัด บทบาทหนา้ที ่

๒๒ อาจารย์ดร.ธันย์ ชัยทร วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

 

เริม่ ประชุมเวลา 09.00 น. 

ประธานที่ประชุม : อาจารย์ดร.ชณิชา หมอยาดี 

เวลา 09.00-09.15 น. ช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ 

ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 

ประธานที่ประชุมแจง้กิจกรรมที่จะดำเนินการในการประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งนี้ ประกอบด้วย   

1) สรา้งความเข้าใจเกี่ยวกับการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

2)ประชุมถอดบทเรียนการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5  

    จากวิทยาลัยโลจสิติกส์ฯ ทีส่นใจเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM ด้านการวิจัย คือ การเขียน

บทความเพื่อการเผยแพร่ 

ทั้งนีก้่อนเริ่มกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ขอชี้แจงแนวทางการดำเนินงานจัดการการเขียน

บทความเพื่อเผยแพร่ เพื่อสื่อสารให้บุคลากรเข้าใจในทิศทางเดียวกัน ดังนี้ 

    1) ปัญหาจากแนวทางเดิมทีเ่คยปฏิบัติ 

- อาจารย์มีภาระการสอนมาก ทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้เต็มที่  

- อาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่ไม่ได้เกิดจากความสมัครใจ แต่ทางวิทยาลัยขอให้ทำ 

- การจัดกิจกรรมมีจำนวนหลายครั้งมากเกินไป และว่างไม่พร้อมกัน 

- ไม่เกิดผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรมและชัดเจน 

- Show & Share ไม่ได้นำสู่การปฏิบัติจรงิอย่างเป็นรูปธรรมและสู่การนำไปใช้ประโยชน์อย่าง

ทั่วทั้งองค์กร 

 

3) แนวทางการดำเนินงานการจัดการความรู้ (ใหม่) 
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เวลา 09.15-09.30 น. ตรวจสอบกลุ่มความรู้ 

ประธานที่ประชุมแจง้กิจกรรม ให้ผู้เข้าร่วมประชุมตรวจสอบกลุ่ม KM ที่ตนเองเป็น

สมาชิกการเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 

 

เวลา 09.30-10.00 น. สรุปรายรายชื่อสมาชิกในกลุ่มและตำแหน่งต่างๆประจำกลุ่ม 

ประธานที่ประชุม ชีแ้จง สรุปรายชื่อสมาชิกกลุ่มและตำแหน่งต่างๆ  

หลังจากผู้เข้าอบรมเลือกตำแหน่งต่างๆ เรียบร้อยแล้ว ส่งรายชื่อ ให้กับกองนโยบาย

และแผนส่งเสริมให้ความรูอ้าจารย์นำไปสู่การปฏิบัติ, นำผลไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์, 

เผยแพร่องค์ความรู้, ถอดองค์ความรู้โดยใช้กระบวนการ KM และเล่มองค์ความรู้ 

 

เวลา 10.00-11.00 น. ถอดบทเรียนรายบุคคล 

ประธานที่ประชุมชีแ้จงกิจกรรมถอดบทเรียนวิธี ปฏิบัติรายบุคคล โดยใหผู้เข้าอบรม

บอกวิธีปฏิบัติ ของตนเองที่เป็นความรูฝั้งลึก (tacit knowledge) ในเรื่องการการเขียน

บทความเพื่อเผยแพร่  

- การเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ อย่างไรท่าน ที่เคยปฏิบัติ 
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เวลา 11.00-11.40 น. สกัดองค์ความรู้ 

เวลา 11.40-12.00 น. ชี้แจงผลลัพธ์ที่ได้ในการประชุมครั้งนีแ้ละกิจกรรมครั้งต่อไป 

ประธานที่ประชุมแจง้ผลลัพธ์ที่ได้จากการจัดกิจกรรมในวันนี้ คือ 

1) ได้เทคนิคการถอดบทเรียน 

2) ได้กลุ่มความรูต้ามความสนใจ 

3) ตัง้ตำแหน่งต่างๆประจำกลุ่ม 

4) ได้องค์ความรูข้องกลุ่ม 

 

องค์ความรู้ของแต่ละกลุ่ม มาจัดทำเป็น (ร่าง) แนวทางในการการเขียนบทความเพื่อ

เผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 ต่อไป 

 

ประธานที่ประชุมแจง้กิจกรรมครัง้ต่อไป เป็นการประชุมเชงิปฏิบัติการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ การเขียนบทความเพื่อเผยแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ. ศ. ๒๕๖5 

เสนอโครงการการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ ในวันที่ 19 กรกฏาคม. 2565  

เวลา 09.00-16.00 น. การเขียนบทความเพื่อเผยแพร่  

กิจกรรมครั้งต่อไปให้นำความรูท้ี่สกัดในกลุ่ม มาเขียนข้อเสนอการเขียนบทความเพื่อ

เผยแพร่ร่วมกับประธานกลุ่ม โดยส่งเอกสารที่ทต้องเตรียมมาในการประชุมครั้ง ต่อไป 

ประกอบด้วย 

                                                           

                                                            ปิดประชุมเวลา 16.00 น 

 

                                                                 กานต์นภัส ช้ำเกตุ 

                                                                   ผูบ้ันทึกการประชุม 

 

     ดร.ชณิชา หมอยาดี 

ผูต้รวจสอบ
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รายงานการประชุมคณะกรรมการ 

การเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพมิพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  คร้ังท่ี2/2565 

วันอังคารที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 เวลา  

ผ่าน ระบบ Online Google Meet 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ ชื่อ นามสกลุ หน่วยงานทีส่ังกัด บทบาทหนา้ที ่

๑ อาจารย์ดร.ฉัตรรัตน์ โหตระไวศยะ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ ผู้บริหารสูงสุด(CEO) 

๒ อาจารย์ดร.สุดารัตน์ พมิลรัตนกานต ์ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณเอื้อ(CKO) 

๓ อาจารย์พุทธิวัฒน์ ไวยวุฒธินาภูฒิ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณเอื้อ(CKO) 

๔ อาจารย์ดร.ชณิชา หมอยาดี วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณอำนวย 

๕ อาจารย์ดร.พงษ์เทพ ภูเดช วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๖ อาจารย์ดร.ณัฎภัทรศญา เศรษฐโชติ

สมบัต ิ

วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๗ อาจารย์ดร.แววมยุรา คำสุข วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณลิขติ 

๘ อาจารย์พรเกียรติ ภักดวีงศ์เทพ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณวิศาสตร์ 

๙ อาจารย์กานต์นภัส ชำ้เกต ุ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณประสาน 

๑๐ อาจารย์ดร.ชิตพงษ์ อัยสานนท์ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๑ อาจารย์อัมพกิา เล่าประวัตชิัย วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๒ อาจารย์สุภาวดี จักรคำ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๓ อาจารย์ปิยมาส กล้าแข็ง วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญยาพร ภู่ทอง วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ณัฐ

พัชร์ 

อารีรัชกุล

กานต ์

วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๖ อาจารย์อนุช นามภิญโญ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๗ อาจารย์กิตติอำพล สุดประเสริฐ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๘ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.วริิยา บุญมาเลิศ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๑๙ อาจารย์ธนวัฒน ์ วเิศษสินธ์ุ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๒๐ อาจารย์สิทธิชัย พนิธุมา วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

๒๑ อาจารย์พชิญ์พิสุทธ์ิ ทิศอาจ วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 
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ลำดับ ชื่อ นามสกลุ หน่วยงานทีส่ังกัด บทบาทหนา้ที ่

๒๒ อาจารย์ดร.ธันย์ ชัยทร วทิยาลัยโลจิสติกส์ฯ คุณกิจ 

 

เริม่ ประชุมเวลา 13.00 น. 

ประธานที่ปีระชุม ดร.ชณิชา หมอยาดี 

เวลา 13.00-13.15 น. ชีแ้จงกิจกรรมในการประชุมเชงิปฏิบัตการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ประธานที่ประชุมแจ้งกิจกรรมที่จะดำเนินการในการประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งนี้ เป็น

การแลกเปลี่ยนความรูใ้นเรื่อง การเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ เป็นการนำความรู้ที่

ได้จากการถอดบทเรียนของอาจารย์แต่ละคน มาสกัดความรู ้ และแลกเปลี ่ยน

ประสบการณ์ร่วมกัน โดยผลลัพธ์ที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี ้คือ 

1) นำองค์ความรูท้ี่สกัดจากครั้งก่อนมาสู่การปฏิบัติ 

2) ได้องค์ความรู้ในการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ 

3) ได้แนวคิดในการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่ 

 

เวลา 13.15-15.30 น.แลกเปลี่ยนความรู้จากการอบรมในรอบการประชุมที่ผ่านมา 
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ปิดประชุมเวลา 16.00 น 

                                                            ปิดประชุมเวลา 16.00 น 

 

                                                                 กานต์นภัส ช้ำเกตุ 

                                                                   ผูบ้ันทึกการประชุม 

 

     ดร.ชณิชา หมอยาดี 

ผูต้รวจสอ
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ภาคนวก ง 
(แผนการจัดการความรู้) 
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ภาคผนวก จ. 
(คู่มอืแนวทางการเขียนบทความเพื่อการเผยแพร่)
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แนวทางการเขียนบทความเพือ่การเผยแพร่ 

การเขยีนบทความวิจัยเพื่อการเผยแพร่ (KM)ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

1. บทคัดย่อ 

วัตถุประสงค์................................(เข ี ยนเป็นข้อหรือสรุปพรรณาเป็นความ

เรียง)...............บอกรูปแบบการวิจัย (เชงิคุณภาพ เชงิทดลอง)..................ประชากร................

หรือกลุ่มตัวอย่าง..........................บอกวิธีการสุ่มตัวอย่างโดยใชสู ้ตรหรือเปิดตาราง

..........................คุณภาพของเครื่องมอื ..........สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล.........ผลการวิจัย

พบว่า....................ตอบตามวัตถุประสงค์ ให้ครบทกุวัตถปุระสงค์ ........................งานวิจัยครั้ง

นีส้ามารถนำไปใช้เพื่อการ.......(แสดงประโยชน์ของงานวิจัย ให้ชัดเจน)....................................

(ให้ดูตามรูปแบบของแต่ละวารสาร) 

 

2. คำสำคัญ 

ให้เอาชื่อเรื่องหรอืตัวแปรที่ศึกษา.......................................ไม่ควรเกิน 3 -5 คำ 

 

3. ที่มาและความสำคัญของปัญหา 

เกร ิ่นนำ /บร ิบท.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  อ ้างอ ิ ง

..................................สภาพปัญหาและสถานการณ์ปัจจุบัน ...........เป็นตัวเลขหรือ เชิง

ปริมาณ หรือตาราง................อ้างอิง....................................สำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัย

..........ใส่วัตถุประสงค. .......................เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว............นำไปสู่การได้ประโย

ชน. ............................ผู้วิจัยจึงจะสนใจ......................................................ใส่ ชื่อเรื ่อง

.......................................(ไม่ควรเกิน 2 หน้า) 

 

4. วัตถปุระสงค  (เขียนจากงา่ยไปหายาก หรือสิ่งท่ีไม่รู้ไปสู่สิ่งที่จะค้นหา) 

เพื่อสำรวจ ............................................................................................................................ 

เพื่อเปรียบเทียบ..................................................................................................................... 

เพื่อวิเคราะห์......................................................................................................................... 

(วัตถุประสงค์ไม่ควรเกิน 2 ข้อ) 
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5. แนวคด ิทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ใช้แนวคิด ทฤษฏี หรืองานวิจัย ที่เกี่ยวข้อง ไม่ควรเกินครึ่ง หน้า A4 (บางครั้งรูปแบบ

อาจจะอยู ่ท ี่ความเป็นมา) (ให้ด ูอภิปรายผลว่าผู ้ว ิ จัยใช ้แนวคิด ทฤษฏี หรืองานวิ จัย 

อะไรบ้าง)..................................... 

 

6. ระเบียบวิธีวจิัย 

การวิจัครั้งนี้ป็นการวิจัยเชิงสำรวจ หรืออื่น ๆ................... ประกอบด้วยประชากร

..................อธิบายการได้มาของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  (โดยใชสตรหรือเปิดตาราง)......

และใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย หรืออื่นๆเครื่องมือที่ใช้..........บอกลักษณะเครื่องมือ .......ให้ระบุ

วิธีการสร้างเครื่องมือ ..................วิธีการหาคุณภาพของเครื่องมือ /ตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือ ให้สอดคล้องตามศาสตร/ วธิกีารเก็บรวบรวมข้อมลู / การวเิคราะห์ขอ้มูล/สถิติที่ใช้ 

 

7. ผลการวิจัย 

ให้ตอบตามวัตถุประสงค์แยกเป็นรายข้อ ให้ครบทุกวัตถุประสงค์ นำเสนอในรูปแบบ

ตาราง ภาพFlow ที่สามารถแก้ไขได้และมคีวามชัดเจน 

1) ใหอธิบายตามเครื่องมอืที่ใช้/ ทุกรายประเด็น…………………………………… 

2) ให้แยกตามวัตถุประสงค์แต่ละขอ้ ..................................................... 

3)........................................................................................................ 

เพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจง่าย 

 

8. สรุปผลการวิจัย 

สรุปประเด็นให้ชัดเจน ได้ผลการวิจัยเป็นอย่างไร แล้วนำมาเขียนเป็นความเรียง โดย

เนือ้หาต้องครอบคลุมทุกวัตถุประสงค์..................................................................................... 

 

9. อภิปรายผล 

ให้หาประเด็นทางบวกหรือทางลบของวัตถุประสงค์ที่ค้นพบจากงานวิจัย นำมา

อภิปรายในประเด็นดังกล่าวที่มี บริบทเหมือนกัน และอธิบายความสัมพันธ์  สอดคล้องหรือไม่

สอดคล้องกับแนวคิด ทฤษฏี หรือผลงานวิจัยที่ผู ้ว ิจัยค้นพบ (อ้างอิง ) จากการทบทวน

วรรณกรรม............... 
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10. ข้อเสนอแนะ 

           ข้อเสนอแนะที่จะนำเสนอ ควรเป็นข้อ เสนอแนะที่ผู้วิจัยค้นพบ เพื่อจะนำไปต่อ ยอด

งานวิจัยของผูว้จิัยเอง และให้งานวิจัยกว้างขวาง ครอบคลุมพืน้ที่มาีกขึ้น (แนวดิ่ง และแนวราบ) 

หรอืประเด็นที่ผู้วิจัยค้นพบหรือผิดพลาด ไม่ตอ้งการใหผู้ ้ทำวิจัยทำซ้ำอกี หรือข้อเสนอแนะเชิง 

นโยบาย กลุ่ม เป็นหมายทีจ่ะนำไปใช้ประโยชน ์

 

11. เอกสารอ้างอิง 

การเลือกบุคคลที่จะใส่ใน เอกสารการอ้างอิง จะต้องมีชี่ออยู่ในเนื้อหาของบทความ

ของผู้วิจัยเท่านั้นจึงจะนำมาใส่ในเอกสารการอ้างอิง พร้อมทั้งรูปแบบการอ้างต้องเป็นไปตาม

เล่ม วารสารของฉบับนั้น ๆ  
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ภาคผนวก ฉ 
(คำสั่งวิทยาลัยโลจิสตกิส์และซัพพลายเชนที ่๖๗๓/๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตัง้คณะทำ งานชุมชนนักปฏิบัติ (COP : Community of Practice) 

องค ์ความรูเ้รื่อง "การเขียนบทความวจิัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ"

ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
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