
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

เรื่อง   รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได้)

สายวิชาการ

___________________________

ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีความประสงคจะรับสมัครสอบแขงขันบุคคลเพื่อบรรจุ
และแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณเงินรายได้) สายวิชาการ สังกัด วิทยาลัยโลจิสติกส์และ
ซัพพลายเชน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้

๑. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูมีสิ ทธิสมัครสอบแขงขัน

๑.๑ มีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตาม ขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา วาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘

(ก) คุณสมบัติทั่วไป

     (๑) มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดบริบูรณ์

     (๒) เป็นผู้เลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

(ข) ลักษณะต้องห้าม

      (๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง

      (๒) เป็นคนวิกลจริตหรือฟั่นเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็น
โรคที่คณะกรรมการบริหารพนักงานกำหนด โดยทำเป็นประกาศมหาวิทยาลัย หรือมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสม
ที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้

      (๓) เป็นผู้ถูกสั่งให้พักงาน หรือถูกสั่งให้หยุดงานเป็นการชั่วคราวในลักษณะเช่นเดียวกัน
กับการพักงาน หรือเป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ

      (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี
                           (๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง

      (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย

      (๗) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

     (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ มหาวิทยาลัย รัฐวิสาหกิจ
องค์กรมหาชนหรือหน่วยงานของรัฐ

        (๙) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกเพราะกระทำความผิดวินัยตามกฏหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือกฏหมายอื่น หรือตามข้อบังคับนี้

     (๑๐) ถูกสั่งให้ออกจากราชการ กรณีถูกสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรงแต่ผลการสอบสวนไม่
อาจลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงได้ หรือมีมลทินมัวหมอง ซึ่งหากรับราชการต่อไปจะเป็นที่เสียหายแก่ราชการ
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา กฏหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการ
พลเรือน หรือกฏหมายอื่น หรือข้อบังคับนี้



      (๑๑) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือพนักงานในกรณีมีเหตุผล

ความจำเป็น เพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัย อาจจ้างพนักงานที่มีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์

๑.๒ หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว หรือได้รับการยกเว้น

 ๒. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง

๒.๑ ตําแหนง อาจารย์ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการซัพพลายเชนธุรกิจ
แขนงวิชาธุรกิจพาณิชยนาวี จำนวน ๒ อัตรา   (ปฎิบัติงาน ณ วิทยาเขตนครปฐม)

      อัตราเงินเดือน ปริญญาโท  ๒๕,๕๐๐ บาท  / ปริญญาเอก ๓๒,๐๐๐ บาท

๒.๑.๑  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  หรือปริญญาเอก  หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจพาณิชยนาวี สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขา
วิชาวิศวกรรมการจัดการและโลจิสติกส์  หรือที่เกี่ยวข้องจากสถาบันการศึกษาที่ ก.พ. รับรอง

๒.๑.๒  สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้

๒.๑.๓  มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 

๒.๑.๔ สามารถทำงานเป็นทีมได้ และปรับตัวได้ดี

๒.๑.๕ หากมีประสบการณ์ทำงานในการสอนในระดับอุดมศึกษา และทำงานในสายงานที่
เกี่ยวข้อง อย่างน้อย ๑ ปี จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

๒.๑.๖ หากมีผลสอบภาษาอังกฤษ (TOEFL)  / ใบรับรองทักษะวิชาชีพโลจิสติกส์ / งานวิจัย
ตีพิมพ์ระดับชาติหรือนานาชาติด้านโลจิสติกส์  หรือมีผลงานทางวิชาการด้านอื่นๆ ที่เทียบเคียงได้ เช่น หนังสือ
ตำรา ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ตามฐานข้อมูลของ กพอ. และไม่เป็นส่วนหนึ่งของการสำเร็จการศึกษา จะได้
รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

๒.๑.๗ มีประสบการณ์ด้าน การนำเข้า-ส่งออก  พิธีการศุลกากร ปฏิบัติใบขนสินค้าขาเข้า-ขา
ออก จะพิจารณาเป็นพิเศษ

๒.๑.๘ คุณสมบัติอื่นซึ่งคณะกรรมการสอบพิจารณาว่าเหมาะสมกับตำแหน่ง

๒.๒ ตําแหนง อาจารย์ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิณ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์
 จำนวน ๑ อัตรา ( ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดระนอง )

      อัตราเงินเดือน ปริญญาโท  ๒๕,๕๐๐ บาท / ปริญญาเอก ๓๒,๐๐๐ บาท

๒.๒.๑  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  หรือปริญญาเอก  หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการและ
โลจิสติกส์  หรือที่เกี่ยวข้องจากสถาบันการศึกษาที่ ก.พ. รับรอง

๒.๒.๒  สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้

๒.๒.๓ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 

๒.๒.๔ สามารถทำงานเป็นทีมได้ และปรับตัวได้ดี

๒.๒.๕ หากมีประสบการณ์ทำงานในการสอนในระดับอุดมศึกษา และทำงานในสายงานที่
เกี่ยวข้อง อย่างน้อย ๑ ปี จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

๒.๒.๖ หากมีผลสอบภาษาอังกฤษ (TOEFL)  / ใบรับรองทักษะวิชาชีพโลจิสติกส์ / งานวิจัย
ตีพิมพ์ระดับชาติหรือนานาชาติด้านโลจิสติกส์  หรือมีผลงานทางวิชาการด้านอื่นๆ ที่เทียบเคียงได้ เช่น หนังสือ
ตำรา ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ตามฐานข้อมูลของ กพอ. และไม่เป็นส่วนหนึ่งของการสำเร็จการศึกษา จะได้
รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

๒.๒.๗ คุณสมบัติอื่นซึ่งคณะกรรมการสอบพิจารณาว่าเหมาะสมกับตำแหน่ง

กําหนดการรับสมัคร

๓.๑ ประกาศรับสมัครทางเว็บไซต https://npt.ssru.ac.th                                   

และ https://personnel.ssru.ac.th สามารถสงใบสมัครไดทาง E-mail : hrssru.nkpt@ssru.ac.th         



ตั้งแตวันที่ ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ และชําระคาธรรมเนียม การสมัครงานเขา

บัญชีธนาคารกรุงเทพ เลขที่บัญชี ๐๗๔-๗๔๙๔๙๐-๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย การศึกษาจังหวัด

นครปฐม รวมถึงการชําระคาธรรมเนียมการสมัครในวันสุดทายของการสมัคร                                       

๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามาประกอบการยื่นใบสมัครเปนไฟล ประเภท .pdf

ประกอบดวย                                                                                                       

๓.๒.๑ ใบสมัครที่กรอกขอความสมบูรณแลว พรอมติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และ

ไมใสแวนตาสีดํา ขนาด ๑ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จํานวน ๑ รูป                             

๓.๒.๒ สําเนาปริญญาบัตรอยางละ จํานวน ๑ ชุด (ปริญญาตรี/ปริญญาโท/ปริญญาเอก) 

๓.๒.๓ สําเนาใบแสดงผลการเรียน จํานวน ๑ ชุด (ปริญญาตรี/ปริญญาโท/ปริญญาเอก) 

๓.๒.๔ สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ชุด

                     ๓.๒.๕ สำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๑ ชุด
๓.๒.๖ ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล จำนวน ๑ ชุด

๓.๒.๗ ใบผานการเกณฑทหาร (ถามี)

๓.๒.๘ เอกสาร/หลักฐานการชําระเงินคาสมัคร

๓.๒.๙ กรุณายืนยันการสมัครสอบที่ E-mail : hrssru.nkpt@ssru.ac.th หากหลักฐาน
ไมครบ หรือไมสมบูรณในวันสอบ จะมีผลใหไมผานการสอบ

๔. เงื่อนไขในการสมัคร

๔.๑ ผูสมัครสอบแขงขันจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเนื่องมาจากผูสมัครสอบแขงขันหรือตรวจสอบพบวาเอกสารหรือหลักฐานไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร
สอบแขงขันใหถือวาผูสมัครสอบแขงขันเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแขงขันมาตั้งแตตน และ
มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการคืนเงินคาสมัครทุกกรณี

๔.๒หากเปนบุคคลที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาหรือลาออกจาก
มหาวิทยาลัยไปแลว จะตองมีหนังสือรับรองดานความประพฤติและดานการปฏิบัติงานจากผูบังคับบัญชาสูงสุด
ของหนวยงานตนสังกัดนั้นๆ หากตรวจพบภายหลังวาเคยปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยฯ แลว แตไมสงหนังสือ
รับรองดังกลาว มหาวิทยาลัยฯ สามารถเลิกสัญญาจางไดทันที โดยผูสมัครไมมีสิทธิคัดคานใดๆ ทั้งสิ้น

๕. คาธรรมเนียมการสมัครสอบ

๕.๑ คาธรรมเนียมการสอบ  อาจารย์  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ
ซัพพลายเชนธุรกิจ แขนงวิชาธุรกิจพาณิชยนาวี  จำนวน ๔๐๐ บาท

๕.๒ คาธรรมเนียมการสอบ  อาจารย์  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการโลจิ
สติกส์  จำนวน ๔๐๐ บาท

๖. กําหนดการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบแขงขัน

๖.๑ มหาวิทยาลัยฯ จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบแขงขันภายในวันที่ ๙ พฤษภาคม

พ.ศ.  ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต https://nkpt.ssru.ac.th

๗. หลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขัน                                                               

๗.๑  ตำแหน่ง  อาจารย์  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการซัพพลายเชน
ธุรกิจ แขนงวิชาธุรกิจพาณิชยนาวี 

      สอบหมวดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบปฏิบัติ) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
      สอบหมวดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
๗.๒ ตำแหน่ง อาจารย์ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
      สอบหมวดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบปฏิบัติ) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน



      สอบหมวดความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

๘. เกณฑการตัดสิน

๘.๑ ผูผานการสอบแขงขันจะตองไดคะแนนสอบในแตละดานไมตํ่ากวารอยละหกสิบ (๖๐%)

 

   ประกาศ ณ  วันที่   ๘ เมษายน ๒๕๖๘

  (รศ.ดร.ชุติกาญจน์ ศรีวิบูลย์)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
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